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HET LERENDE 
NETWERK

Met een mooie groep vakgenoten van
diverse organisaties en bedrijven zoals
gemeente Den Haag, TOPdesk, CAOP,
Provincie Zuid-Holland, UWV en de Tweede
Kamer was de 42e VITTR-bijeenkomst een
energieke en leerzame kennisnetwerk
lunch.  

We zijn door onze gastspreker Stijn van
Willigen geïnspireerd door zijn
literatuuronderzoek over de invloed van
leiderschap op vitaliteit en duurzame
inzetbaarheid. Naast het ABC'tje:
Autonomie, Binding en Competentie
hebben mensen een nieuwe basis
behoefte: Rechtvaardigheid (vitaliteits-
impact). 

Na een korte kennismaking, en onder het
genot van een gezonde lunch, gingen we
met elkaar in gesprek aan de statafel: “hoe
breng je vitaal leiderschap in jouw
organisatie?”. Op de volgende pagina vind
je enkele ideeën en oplossingen.

We waren dit keer te gast bij Haaglanden
Medisch Centrum. Zij organiseerde als
afsluiting een interessante rondleiding o.a.
in het laboratorium en op het
helikopterdek met een prachtig uitzicht
over Den Haag.      
   

ONTMOETINGEN MET
VAKGENOTEN,  KENNIS
DELEN,  SAMEN
ONTWIKKELEN EN EEN
KIJKJE IN DE KEUKEN
BIJ  HAAGLANDEN
MEDISCH CENTRUM   



STATAFEL
GESPREKKEN

“HET VERHAAL VAN STIJN IS  HELDER
EN DE WAARDE DUIDELIJK,  MAAR
HOE BRENG JE HET AAN DE MAN?”

COMMITMENT VANUIT DE TOP
Ken je stakeholders! Wat drijft hen?
Senior management zelf laten
ervaren.
Wetenschappelijke onderbouwing.
Return On Investment. 
Aansluiten bij bestaande visie,
ambitie en organisatie
doelstellingen.  

GEMEENSCHAPPELIJK MAKEN
Gesprekken op alle niveaus
Succesverhalen meenemen
Ambassadeurschap 

FOLLOW UP
Klein beginnen
Training
Onboarding
Borgen van de programma's
Storytelling: voorbeeldgedrag
Ruimte geven
Communicatie



ONZE 
TIPS

HIERONDER STAAN EEN AANTAL
INTERESSANTE TIPS

DE VOLGENDE VITTR
BIJEENKOMST
Donderdag 10 oktober 
Van 14.30 - 17.00 uur
Provincie Zuid-Holland
Meld je aan!

ONLINE INTERVISIE
Donderdag 5 september
11.30 - 12.30 uur
Via Teams
Stuur een mail en breng je vraag in

VITTR DE PODCAST
VITTR-initiatiefnemer Randy 1.
De negatieve impact van ons
zitgedrag: Marjolein Douwes van
TNO: vanaf 4 juli 2024

2.

Dr. Anne van der Put over haar
proefschrift “de gezonde werkvloer:
vanaf 1 augustus.  

3.

PRESENTATIE STIJN 
Wil je de presentatie van gastspreker
Stijn van Willigen ontvangen?
Stuur een mail

WEKELIJKSE ENERGIEBOOST
Wil je elke week met een
energieboost van start gaan? 

https://forms.gle/wJPa8UcLzVYqgbPSA
mailto:randy@burosam.nl
https://open.spotify.com/show/3vbkmWTAzsHLBT3FMeESW7?si=f380c39fff8b45df
mailto:randy@burosam.nl
https://sam.email-provider.eu/memberforms/subscribe/standalone/form/?a=mtvbcykc6i&l=zfjga785sv


DE 
3 MINUTEN
PITCH

Om de community nog sterker te maken
zijn we gestart met de 3 minuten pitches.
Elke bijeenkomst kunnen twee bedrijven in
een pitch een hulpvraag stellen. Het doel is
om elkaar te inspireren en te helpen, ook na
een bijeenkomst.    

MET EEN 3  MINUTEN
PITCH GAAN WE ELKAAR
HELPEN.  SAMEN ZIJN
WE STERKER!

Hulpvraag van gastvrouw HMC   

Hoe maak je een passend
vitaliteitsprogramma voor verschillende
diensten, generaties, geslachten en
beroepsvormen?

Wat is ge grote gemene deler?

Wat is laaghangend fruit?

Aandachtspunten: bewustwording, zorg
aantrekkelijk houden, tekorten aanvullen en
onderscheiden van andere zorginstellingen.

Heb je tips voor HMC of wil je een keer met
Hanke en Iris van gedachten wisselen?
Stuur Randy een mailtje en hij brengt jullie
in verbinding. 

Leuk weetje: De eerste afspraak is al
gemaakt. Anna van TOPdesk gaat met Iris
en Hanke in gesprek. 

WWW.VITTR.NL

https://vittr.nl/

